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Aika 01.10.2025, klo 12:00 - 13:18

Paikka Kunnanvirasto,​ valtuustosali

Käsitellyt asiat

§ 185 Kokouksen järjestäytyminen

§ 186
Kunnanjohtajan virkaan haastatteluihin valinnat sekä haastatteluryhmän 
nimeäminen
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Saapuvilla olleet jäsenet
Elli-Maria Kultima, puheenjohtaja
Leena Palojärvi, 1. varapuheenjohtaja
Helinä Hautamäki, 2. varapuheenjohtaja
Kalevi Keskitalo
Pohto Kirkkala
Minna Näkkäläjärvi, varajäsen
Oula-Matti Palojärvi, varajäsen, saapui 12:09

Muut saapuvilla olleet
Hannele Kumpulainen, vt. hallintojohtaja, sihteeri
Juha Kolehmainen, kunnanvaltuuston 2. varapuheenjohtaja
Sari Norrgård, kunnanvaltuuston 1. varapuheenjohtaja
Anne-Maria Näkkäläjärvi, Sivistysjohtaja, esittelijä
Jarmo Näkkäläjärvi, kunnanvaltuuston puheenjohtaja

Poissa
Tytti Valkeapää, kunnanvaltuuston 3. varapuheenjohtaja
Jarno Viitanen
Anri Magga

Allekirjoitukset

Elli-Maria Kultima
Puheenjohtaja

Hannele Kumpulainen
Sihteeri
 

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

01.10.2025

Pöytäkirja tarkastettu kokouksessa
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä Enontekiön kunnan verkkosivulla 1.10.2025 
alkaen.



 Enontekiön kunta Pöytäkirja 18/2025 3 ( )8
Kunnanhallitus 01.10.2025

 

§ 185
Kokouksen järjestäytyminen

Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen,​ kun 
enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. Puheenjohtajan tehtävänä on todeta 
kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.

Kunnanhallituksen kokouksen pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa ja pidetään 
yleisesti nähtävillä kunnan verkkosivuille (www.enontekio.fi) viimeistään kaksi 
arkipäivää kokouksen päättymisen jälkeen.

Ehdotus

Kunnanhallituksen puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

Kunnanhallitus päättää,​ että kokouksen pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa ja 
pidetään yleisesti nähtävillä kunnan verkkosivuille (www.enontekio.fi) viimeistään 
kaksi arkipäivää kokouksen päättymisen jälkeen.

Edelleen kunnanhallitus päättää hyväksyä tämän kokouksen työjärjestyksen.

Päätös
Puheenjohtaja avasi kokouksen ja suoritti nimenhuudon. Paikalla oli 5 jäsentä ja 1 
varajäsen. Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

Kunnanhallitus päätti,​ että kokouksen pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa ja 
pidetään yleisesti nähtävillä kunnan verkkosivuille (www.enontekio.fi) viimeistään 
kaksi arkipäivää kokouksen päättymisen jälkeen.

Edelleen kunnanhallitus päätti hyväksyä tämän kokouksen työjärjestyksen.
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Kunnanhallitus, § 158,12.08.2025
Kunnanvaltuusto, § 63,26.08.2025
Kunnanhallitus, § 186, 01.10.2025

§ 186
Kunnanjohtajan virkaan haastatteluihin valinnat sekä haastatteluryhmän nimeäminen

ENODno-2025-151

Kunnanhallitus, 12.08.2025, § 158

Valmistelijat / lisätiedot:

Anne-Maria Näkkäläjärvi, Sivistysjohtaja, anne.nakkalajarvi@enontekio.fi

Enontekiön kunnan hallintosäännön 42 § mukaan viran tai virkasuhteen julistaa 
haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen. Kun virkasuhteeseen 
ottamisesta päättävä viranomainen on valtuusto,​ viran tai virkasuhteen julistaa 
kuitenkin haettavaksi kunnanhallitus. Kuntalain 41.1 §:n mukaan kunnanjohtajan 
valitsee valtuusto.

Hallintosäännön 41.1 §:n mukaan kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista 
päättää valtuusto. Kunnanvaltuusto vahvistaa kokouksessaan 26.8.2025 
kunnanjohtajan kelpoisuusvaatimukset. 

Enontekiön kunnan hallintosäännön 3 §:n mukaan "Kunnanhallituksen esittelijänä 
toimii kunnanjohtaja. Kunnanjohtajan ollessa poissa tai esteellinen,​ esittelijänä toimii 
hänen sijaisekseen määrätty".

Ehdotus
Esittelijä: Anne-​Maria Näkkäläjärvi,​ Sivistysjohtaja

Päätösehdotus tuodaan kokoukseen.

Kokouksessa annettu päätösehdotus:

Kunnanhallitus päättää,​ että:

kunnanjohtajan virka julistetaan avoimeksi määräaikaisena kolmen (3) vuoden 
ajaksi.
valtuuston hyväksyttyä 26.8.2025 kokouksessaan kunnanjohtajan 
kelpoisuusvaatimukset,​ määräaikaisen kunnanjohtajan virka julistetaan 
haettavaksi ajalla 1.9-​19.9.2025 klo 12.00 mennessä.
Enontekiön kunnanvaltuuston 27.5.2025 § 30 päätöksen mukaisesti nyt 
käynnistyvässä rekrytoinnissa kontaktoidaan edellisen hakukierroksen hakijoista 
kelpoisuusehdot täyttävät hakijat.
suostumukset kunnanjohtajan virkaan tulee toimittaa 15.9.2025 klo 12 
mennessä kunnanvirastolle tai kunnan kirjaamon sähköpostiin.
antaa kunnanhallituksen puheenjohtajalle ja sivistysjohtajalle oikeuden 
viimeistellä hakuilmoituksen.
haastateltavaksi kutsuttavat päätetään ylimääräisessä kunnanhallituksen 
kokouksessa 1.10.2025 klo 12 ja haastatteluajankohdat päättää kunnanhallitus.
tarvittaessa rekrytointiprosessissa voidaan käyttää rekrytointikonsulttia.
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Tämä pykälä tarkastetaan kokouksessa.

Kokouskäsittely
Jussi Stoor ilmoitti olevansa esteellinen (hallintolaki 28.1 § kohta 3) ja poistui 
kokouksesta tämän pykälän käsittelyn ajaksi.

Eero Ylitalo ilmoitti olevansa esteellinen (hallintolaki 28.1 § kohta 3) ja poistui 
kokouksesta tämän pykälän käsittelyn ajaksi.

Sihteerinä tämän pykälän käsittelyn ajan toimi Anne-​Maria Näkkäläjärvi.

Päätös
Kokouksessa annetun päätösehdotuksen mukaan.

Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa.

Esteellisyys
Jussi Stoor,​ Eero Ylitalo

Kunnanvaltuusto, 26.08.2025, § 63

Valmistelijat / lisätiedot:

Anne-Maria Näkkäläjärvi, Sivistysjohtaja, anne.nakkalajarvi@enontekio.fi

Kuntalain 38.3 §:n mukaan kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan 
hallintoa,​ taloudenhoitoa ja muuta toimintaa. Kuntalain 41.1 §:n mukaan 
kunnanjohtajan valitsee valtuusto. Kunnanjohtaja voidaan valita joko toistaiseksi tai 
määräajaksi ja hän on virkasuhteessa kuntaan. Hallintosäännön 41.1 §:n mukaan 
kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista päättää valtuusto.

Enontekiön kunnan hallintosäännön 42 §:n mukaan viran tai virkasuhteen julistaa 
haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen. Kun virkasuhteeseen 
ottamisesta päättävä viranomainen on valtuusto,​ viran tai virkasuhteen julistaa 
kuitenkin haettavaksi kunnanhallitus.

Ehdotus
Esittelijä: Anne-​Maria Näkkäläjärvi,​ Sivistysjohtaja

Kunnanhallitus esittää valtuustolle,​ että kunnanjohtajan virka julistetaan haettavaksi 
määräaikaisena kolmen (3) vuoden ajaksi.

Edelleen kunnanhallitus esittää valtuustolle,​ että kunnanjohtajan viran 
kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja 
kunnallishallinnon ja -​talouden ja johtamisen kokemus. Erinomaisen suomen kielen 
lisäksi englannin kielen taito tulee olla riittävällä tasolla. Saamen kielen taito katsotaan 
hakijalle erityiseksi ansioksi. 

Virantäytössä arvostetaan hyviä vuorovaikutus-​ ja viestintätaitoja,​ hyvää 
yhteistyökykyä,​ kiinnostusta oppia uutta,​ vastuullisuutta ja kykyä hahmottaa 
suurempaa kuvaa. Näkemys ja kokemus kunnan elinvoiman ja hyvinvoinnin 
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kehittämisestä ja asioiden yhdessä eteenpäin viemisestä sekä elinkeinojen 
tunteminen katsotaan eduksi.

 

Kokouskäsittely
Emilia Lyttinen ja Eero Ylitalo ilmoittivat olevansa esteellisiä. (Hallintolaki 28.1 § kohta 
1.)

Jarno Viitanen saapui kokoukseen tämän pykälän käsittelyn alussa.

Päätös
Kunnanhallituksen ehdotuksen mukaan.

Esteellisyys
Emilia Lyttinen,​ Eero Ylitalo

Kunnanhallitus, 01.10.2025, § 186

Valmistelija / lisätiedot:

Anne-Maria Näkkäläjärvi, Sivistysjohtaja, anne.nakkalajarvi@enontekio.fi
Hannele Kumpulainen, vt. hallintojohtaja, hannele.kumpulainen@enontekio.fi

Määräaikaisen kunnanjohtajan virka on ollut haettavana ajalla 1.9-​ 19.9.2025 klo 12.00 
saakka.

Hakuilmoitus on julkaistu Kuntarekry-​palvelussa sekä TE-​palveluiden sivuilla.

Enontekiön kunnanvaltuuston 27.5.2025 § 30 päätöksen mukaisesti rekrytoinnissa on 
kontaktoitu edellisen hakukierroksen hakijoista kelpoisuusehdot täyttävät hakijat.

Hakuaikana kunnanjohtajan määräaikaiseen virkaan tuli 15 hakemusta. Lisäksi 
mukana edelliseltä kierrokselta 6 kelpoisuusehdot täyttävää hakijaa,​ jotka ovat 
ilmoittaneet olevansa edelleen mukana hakuprosessissa.

Suostumukset kunnanjohtajan määräaikaiseen virkaan on tullut toimittaa 15.9.2025 
klo 12 mennessä kunnanvirastolle tai kunnan kirjaamon sähköpostiin. Määräaikaan 
mennessä tuli yksi (1) suostumus.

Ehdotus
Esittelijä: Anne-​Maria Näkkäläjärvi,​ Sivistysjohtaja

Kunnanhallitus valitsee haastatteluihin kutsuttavat ja päättää haastattelupäivät. 
Haastatteluryhmänä toimii kunnanhallitus,​ valtuuston puheenjohtajisto sekä 
sivistysjohtaja ja vt. hallintojohtaja.

Kokouskäsittely
Oula-​Matti Palojärvi saapui kokoukseen tämän pykälän käsittelyn alussa.

Leena Palojärvi esitti,​ että haastatteluihin valituille toimitetaan ennakkotehtävä. Tätä 
kannatettiin yksimielisesti.

Päätös
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Kunnanhallitus päätti,​ että haastatteluun kutsutaan seuraavat henkilöt:

Maarit Heinonen
Jari Kyllönen
Petri Moilanen
 Eero Ylitalo

 

Haastattelut pidetään kunnanvirastolla 14.10.2025 klo. 9.00 alkaen. Varapäiväksi 
sovittiin 17.10.2025. Haastatteluihin ei ole etäyhteys mahdollisuutta.

Kunnanhallitus päätti lisäyksenä ehdotukseen,​ että osana haastattelua pyydetään 
haastatteluun valittuja hakijoita suorittamaan kirjallinen tehtävä 10.10.2025 mennessä.

Kunnanhallitus päätti,​ että haastatteluryhmänä toimii kunnanhallitus,​ valtuuston 
puheenjohtajisto sekä sivistysjohtaja ja vt. hallintojohtaja.

Tiedoksi
Haastatteluihin valitut
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Muutoksenhakukielto
§185, §186

Muutoksenhakukielto
Tästä päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta,​ koska päätös 
koskee kuntalain 136 §:n mukaan valmistelua tai täytäntöönpanoa;​ työ-​ ja 
virkaehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista;​ tai työnjohto-​ ja valvontaoikeuden 
käyttämistä.
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